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CONSEJERIA DE INNOVACION, CIENCIA
Y EMPRESA

ORDEN de 29 de junio de 2009, por la que estable-
cen las bases reguladoras de un programa de apoyo a la
innovacion y al desarrollo de la economia social, y se efec-
tia su convocatoria para los ejercicios 2009 a 2013.

La Constitucién Espafiola, en su articulo 129.2, establece
que los poderes publicos promoveran eficazmente las diversas
formas de participacion en las empresas y fomentaran, me-
diante una legislacion adecuada, las sociedades cooperativas.

El Estatuto de Autonomia de Andalucia, en su articu-
lo 58.1.4.°, determina la competencia exclusiva de la Comuni-
dad Auténoma de Andalucia en cuanto al fomento, ordenacion
y organizacion de cooperativas y de entidades de economia
social, debiendo ser éstas objeto de atencion preferente en las
politicas publicas, segln lo que dispone el articulo 172.2.

La Ley 2/1999, de 31 de marzo, de Sociedades Coo-
perativas Andaluzas, define, en sus articulos 161 y 162, los
principios generales del interés publico de la cooperacion y las
medidas especiales de promocién cooperativa.

La Ley 4/1997, de 24 de marzo, de Sociedades Labora-
les, regula un nuevo tipo de empresa, como férmula mercantil
de economia social que articula la determinacion constitucio-
nal de facilitar el acceso de los trabajadores a la propiedad
de los medios de produccién y con la finalidad de desarrollar
nuevos instrumentos de creacion de empresas y empleo.

La economia social, en general, y el cooperativismo, en
particular, se han conformado como un instrumento social y
economico generador de capacidad productiva, empleo y me-
jora de la calidad de vida, con marcada incidencia tanto en el
ambito urbano como rural, por lo que la formacién de un tejido
de empresas de economia social, cada vez mas consolidado y
en permanente adaptacion a las condiciones de competencia
e innovacion tecnoldgica, se presenta como un pilar basico
para el desarrollo del sector.

Asimismo, la capacidad competitiva de estas empresas
se basa, cada dia en mayor medida, en la formacion y capaci-
dad de sus socios y trabajadores para aplicar los avances y el
conocimiento.

Por ultimo, la estabilidad y solidez de la economia social
requieren, necesariamente, vertebrar y desarrollar un movi-
miento asociativo con capacidad real de accion y defensa de
sus principios e intereses sociales.

Con estos referentes y en el ambito estructural de objeti-
vos y estrategias del || Pacto Andaluz por la Economia Social,
suscrito el 23 de octubre de 2006, como instrumento para
avanzar en un modelo de gestién empresarial mas participa-
tivo, solidario y con una mas justa asignacion de beneficios, se
instrumenta una disposiciéon por la que se definen y estable-
cen las bases reguladoras de un programa de apoyo a la inno-
vacion y al desarrollo de la economia social que, basado en los
principios de publicidad, transparencia, concurrencia, objetivi-
dad, igualdad, no-discriminacion y maxima eficacia y eficiencia
en la asignacion y utilizacién de los recursos publicos, articula
un conjunto de medidas dirigidas a fomentar el desarrollo de
una economia social innovadora, competitiva y emprendedora
en el marco del tejido productivo andaluz, y en el de sus pro-
pios valores y principios econémicos y sociales.

La Orden se divide en cinco Capitulos y tres Anexos; el
primero establece el objeto de esta disposicion, la normativa
general por la que se regiran los incentivos concedidos al am-
paro de la misma, asi como los principios de concesion.

El segundo Capitulo define la estructura basica del pro-
grama de apoyo a la innovacion y de desarrollo de la economia
social, en los tres pilares y lineas estratégicas de la economia
social andaluza: Difusién, promocién e innovacion de la Econo-
mia Social, Desarrollo Profesional y Desarrollo Asociativo.

El tercer Capitulo regula las acciones especificas a través
de las que se concretan las lineas para el desarrollo de la eco-
nomia social, estableciendo los conceptos incentivables y los
beneficiarios.

Los Capitulos cuarto y quinto regulan las normas de eje-
cucion y de procedimiento, en las que se establecen practicas
de planificacion dirigidas a una mayor eficiencia y eficacia en
la asignacion y utilizacion de los recursos publicos.

Por ultimo, los Anexos I, Il y Il articulan expresamente las
Medidas Premios Arco Iris del Cooperativismo, Formacién pro-
fesional para la Economia Social y Apoyo a la Incorporacion
de Socias y Socios en Cooperativas y Sociedades Laborales,
respectivamente.

En su virtud, consultado el Consejo Andaluz de Coopera-
cion, a propuesta de la Directora General de Economia Social
y Emprendedores, y en uso de las facultades que me confiere
el articulo 107 de la Ley 5/1983, de 19 de julio, General de la
Hacienda Publica de la Comunidad Autonoma de Andalucia, y
el articulo 26.2.m) de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la
Administracién de la Junta de Andalucia,

DISPONGO
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Disposicion final tnica. Entrada en vigor.
La presente norma entrara en vigor el dia 15 de julio de
20009.

Sevilla, 29 de junio de 2009

MARTIN SOLER MARQUEZ
Consejero de Innovacién, Ciencia y Empresa

ANEXO |
Regulacion de la Medida Premios Arco lris del Cooperativismo

1. Objeto de los premios. Los Premios Arco lIris del Coo-
perativismo estan destinados a premiar en el ambito de la Co-
munidad Auténoma de Andalucia a:

a) Aquellas cooperativas que en su actividad resalten y
potencien los principios cooperativos y realicen una gestion
empresarial eficaz.

b) Las personas fisicas o juridicas e instituciones publicas
o privadas que se hayan destacado en una actividad conti-
nuada y relevante en favor del desarrollo cooperativo andaluz.

c) La actividad de investigacion y estudio de temas rela-
cionados con el cooperativismo andaluz o que puedan tener
una repercusion o aplicacion en dicho ambito, asi como la de
contribuir a la difusion y conocimiento de los resultados obte-
nidos.

2. Modalidades. Los «Premios Arco lIris del Cooperati-
vismo», tendran las siguientes modalidades:

a) «Mejor experiencia de cooperativa juvenil». En recono-
cimiento al proyecto empresarial desarrollado por cooperati-
vas cuya base societaria esté integrada mayoritariamente por
menores de 35 afios.

b) «Mejor experiencia de integracion cooperativa». Diri-
gida a cooperativas de segundo o ulterior grado y otras formas
de integracion cooperativa.

c) «Mejor labor de fomento del cooperativismo andaluz».
En reconocimiento a personas e instituciones que se hayan
significado en los Ultimos afios por su participacién o apoyo
en proyectos cooperativos de cualquier indole, asi como por
su defensa constante y destacada del cooperativismo andaluz,
contribuyendo al fomento y desarrollo del mismo.

d) «Mejor labor de divulgacion del cooperativismo». En
reconocimiento a personas y entidades que se hayan desta-
cado en los ultimos afios en dar a conocer el cooperativismo
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de forma activa y relevante, contribuyendo a la difusion del
mismo como formula empresarial eficaz y competitiva en el
mercado.

e) «Mejor cooperativa». Modalidad que pretende distin-
guir a aquella cooperativa que destaque por su eficiente tra-
yectoria empresarial y que dentro de su ambito se aproxime,
en todas sus facetas, tanto empresariales, como relativas a
los valores cooperativos, a la excelencia.

f) «Mejor iniciativa cooperativa». En reconocimiento a
aquellas cooperativas que supongan la plasmacion de un pro-
yecto empresarial innovador o en la gestion del mismo, ya sea
en términos absolutos o dentro del ambito cooperativo.

g) «Mejor cooperativa innovadora». En reconocimiento
a aquellas cooperativas que hayan desplegado un esfuerzo
singular en materia de investigacion, desarrollo e innovacion,
destacando por la incorporacion de métodos y tecnologias in-
novadoras en sus procesos, o por el desarrollo de productos
y/o servicios innovadores, que aporten a la empresa un altor
valor afiadido con relacién al sector cooperativo.

h) «Mejor investigacion cooperativa». Modalidad que pre-
tende destacar aquellos trabajos de investigacion de caracter
juridico, histérico, socio-econdémico o de cualquier otro carac-
ter técnico relacionado con las cooperativas.

3. Requisitos generales de las candidaturas. Podran optar
a los premios todas las entidades cooperativas que tengan su
domicilio social y desarrollen su actividad econémica principal-
mente en la Comunidad Auténoma de Andalucia, asi como las
personas fisicas o juridicas e instituciones publicas o privadas
cuyas actuaciones por las que optan al premio estén vincula-
das a esta Comunidad Auténoma.

Las sociedades cooperativas que presenten candidatu-
ras deberan llevar inscritas al menos un afio en el Registro de
Cooperativas de Andalucia, en el momento de finalizacién del
plazo de presentacion de solicitudes de esta convocatoria.

No podran optar como candidatos a premio las personas
o entidades galardonadas en las veinte ediciones anteriores
para aquella modalidad en la que fueron premiadas, a excep-
cion de la modalidad de mejor investigacion cooperativa.

4. Presentacion de candidaturas.

1. Las candidaturas a cualquiera de las modalidades, ex-
cepto la de mejor investigacion cooperativa, deberan ser pro-
puestas al Consejo Andaluz de Cooperacion, al menos por tres
cooperativas andaluzas o por las Federaciones de cooperati-
vas 0 sus Asociaciones. Ni las Federaciones de cooperativas,
ni sus Asociaciones, podran concurrir como candidatas a los
premios.

2. Para la modalidad de mejor investigacion cooperativa
seran admitidos los trabajos realizados individualmente o en
grupo, sin que se requiera que sean avalados o propuestos
por terceros.

En el supuesto de que el trabajo sea presentado en grupo,
se entenderd que su autoria, a los efectos de estos premios,
corresponde a la persona que suscribe la solicitud de partici-
pacion.

3. Un mismo candidato solamente podra optar a una ca-
tegoria de las convocadas.

4. Las candidaturas se presentaran de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 15 de esta norma.

5. Documentacion. Las candidaturas a los «Premios Arco
Iris del Cooperativismo», se formalizaran con la siguiente do-
cumentacion:

1. Para todas las modalidades de premios, con la excep-
cion de la modalidad de mejor investigacion cooperativa, se
debera cumplimentar y/o aportar la siguiente documentacion:

a) Formulario de presentacién de candidatura, debida-
mente cumplimentado y suscrito por las personas que osten-
ten las respectivas Presidencias de las Cooperativas Andalu-
zas o Asociaciones proponentes.

b) Propuesta de candidatura, con expresién concisa de
los argumentos en los que se fundamenta la misma, suscrita

igualmente por las personas que ostenten las Presidencias de
las entidades proponentes.

c) Memoria, seglin modelo que se encuentra en la pagina
web de la Consejeria de Innovacion, Ciencia y empresa, en la
que se realizara una presentacion de la empresa, exponiendo
los méritos de la candidatura, en relacion con las caracteristi-
cas de la modalidad de premio a la que se opta. Como minimo
en la Memoria se hara referencia a los principales productos
y/ o servicios que presta, su ambito de actuacion, evolucion
de la facturacion y del nimero de empleados, actividades de
formacion en la que participan los socios y trabajadores, tanto
en los principios cooperativos como en técnicas econdmicas,
empresariales y profesionales y, en general, cualquier informa-
cion que se considere relevante sobre los méritos conseguidos
en relacion con la modalidad a que se refiere. La Memoria
tendra una extension maxima de tres paginas, sin perjuicio
de que se pueda anexar cuantos documentos se consideren
oportunos para complementar y acreditar la veracidad de la
informacion contenida en la misma.

d) En la modalidad de «Mejor experiencia de cooperativa
juvenily debera acreditarse, ademas, que la base societaria
de la entidad esta integrada mayoritariamente por menores
de 35 afios.

e) Ficha técnica segun modelo incluido en la pagina web
de la Consejeria de Innovacion, Ciencia y Empresa, a la que
podra adjuntarse la documentacion adicional que se estime
relevante.

2. Para la modalidad de «Mejor investigacién coopera-
tiva» se debera cumplimentar y/o aportar la siguiente docu-
mentacion:

a) Formulario de presentacién de candidatura, debida-
mente cumplimentado y suscrito. En caso de tratarse de un
trabajo en grupo, debera acompanarse, ademas, Anexo en
que conste la identificacion del resto de personas integrantes
de la candidatura colectiva, con indicacion de los mismos da-
tos personales que requiere el formulario citado al solicitante
de la candidatura.

b) Curriculum vitae de las personas titulares de la candi-
datura, con expresa indicacion de sus respectivos titulos aca-
démicos y profesionales, asi como de sus escritos y de las
obras o trabajos publicados.

c) Memoria segun modelo que se encuentra en la pagina
web de la Consejeria de Innovacion, Ciencia y Empresa, en la
que se hara una sucinta presentacion de la investigacion rea-
lizada, con referencia a la estructura de la obra y sintesis de
su contenido, metodologia empleada, conclusiones y cuantas
consideraciones se estimen relevantes para ayudar a contex-
tualizar de forma adecuada la investigacion realizada.

d) El trabajo que se presenta al premio.

6. Plazo de presentacion. El plazo de presentacion de
candidaturas sera del 1 al 31 de marzo de cada ejercicio eco-
noémico.

7. Criterios de valoracion. Teniendo en cuenta lo dispuesto
en la Base Segunda respecto del objeto de cada modalidad,
para la adjudicacion de los premios correspondientes a las
modalidades contempladas en los apartados a), b), €), f) y g),
destinados a sociedades cooperativas, se valoraran, con ca-
racter general, los siguientes méritos:

a) Trayectoria empresarial y capacidad de adaptacion
para mejorar la competitividad y ajustarse a los cambios del
mercado.

b) Esfuerzo inversor realizado.

c) Contribucion a la promocion de empleo en su area de
actuacion, con especial consideracién al empleo femenino.

d) Esfuerzo innovador en tecnologia o materiales asi
como en la aplicacién de las tecnologias de la informacion y
el conocimiento.

e) Politica de distribucion de excedentes.

f) Compromiso con los valores y principios propios del coo-
perativismo y de la responsabilidad social de las empresas.
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g) Influencia en el fortalecimiento del tejido cooperativo
andaluz.

h) Implantacion de sistemas de aseguramiento de la cali-
dad y de proteccion medioambiental.

i) Esfuerzo en la formacion permanente de sus miembros.

j) Politica de igualdad de oportunidades entre mujeres y
hombres respecto a la gestion empresarial.

k) Cualquier otro mérito que, contribuyendo a la difusion
o desarrollo del cooperativismo, se estime, siempre de forma
motivada, relevante por el Jurado.

Para la adjudicacion de la modalidad de «Mejor investiga-
cion cooperativay, se consideraran los méritos siguientes:

a) Originalidad y caracter novedoso de la investigacion
desarrollada.

b) Rigor técnico-cientifico de la investigacion.

c) Posibilidad de aplicacién practica para el ambito co-
operativo.

8. Comision. Con el objeto de facilitar la labor de valo-
racion y fallo del Jurado se constituira una Comision Técnica
que se encargara de estudiar la documentacion aportada y de
solicitar cuanta documentacion complementaria sea precisa,
asi como de remitir al Jurado informe de valoracion preliminar
de las candidaturas presentadas.

En su organizacion y funcionamiento se tendra en cuenta lo
establecido en la seccion primera del Capitulo Il del Titulo IV de
la Ley 9/2007, de 22 de octubre.

La Comision estara integrada por siete miembros, desig-
nados por el Consejo Andaluz de Cooperacion, teniendo en
cuenta lo previsto en los articulos 18 y 19 de la Ley 9/2007,
de 22 de octubre.

9. Jurado. Para la valoracién y fallo de las candidaturas
se constituira un Jurado, designado por el Consejo Andaluz
de Cooperacion, que estara integrado por siete miembros
(Presidencia, Secretaria y cinco vocales) y el mismo numero
de suplentes, respetandose la normativa mencionada anterior-
mente respecto a su composicion paritaria.

El Jurado designara, de entre sus miembros, a las perso-
nas que vayan a ejercer la Presidencia y la Secretaria respec-
tivamente, y aprobara sus propias normas de funcionamiento,
siendo de aplicacion supletoria a este respecto las normas que
sobre los 6rganos colegiados recoge el Capitulo Il del Titulo |l
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun.

La composicion y el fallo del Jurado, que sera inapelable,
se haran publicos en el BOJA mediante resolucion de la Direc-
cion General de Economia Social y Emprendedores.

El Jurado podra declarar desierto el premio en aquellas
modalidades donde considere que las propuestas recibidas no
reunen los méritos suficientes.

Asimismo, el Jurado podra declarar compartido el premio
en cualquiera de sus modalidades, cuando los méritos reco-
nocidos a las candidaturas asi lo aconsejen. En ningtin caso
la dotacion econémica prevista para la modalidad de mejor
investigacion cooperativa se vera incrementada.

10. Premios. El Premio consistira en una figura alusiva al
simbolo cooperativo, figurando en su base el lema «Premios
Arco lIris del Cooperativismo», con indicacion del afio y la edi-
cion, modalidad a la que corresponde y nombre o denomina-
cion de quien haya resultado premiado.

Con independencia de lo establecido en el parrafo ante-
rior, el Premio a la modalidad de «Mejor investigacion coo-
perativa» estara dotado con 9.000 euros. En el supuesto de
tratarse de un trabajo en grupo, se considerara persona bene-
ficiaria del importe del premio, la que suscribe la solicitud de
participacion.

El trabajo premiado pertenece a quienes corresponda su
autoria, si bien, teniendo en cuenta la finalidad del mismo, la
Consejeria de Innovacion, Ciencia y Empresa se reserva el de-
recho a editar el trabajo por una sola vez, derecho que habra

de ejercitar dentro de los seis meses siguientes a hacerse pu-
blico el fallo, sin que por ello se devengue cantidad alguna por
ningun concepto.

11. Uso. Las personas, entidades e instituciones premia-
das podran hacer uso del premio recibido, indicando, de forma
expresa, la modalidad y afio al que corresponda.

12. Aceptacion de Bases. El hecho de participar en los
«Premios Arco lIris del Cooperativismo», supone la aceptacion
previa de las Bases reguladas en los articulos anteriores.

ANEXQ-H
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